
HSE 方针

一、HSE 方针：

以人为本、防范在先；树立典范、绿色发展。

方针内涵：

以人为本：员工是企业的第一资源，是企业发展的源动力，企业

发展的关键因素和决定因素都在于人，在构建和谐企业实践中，要坚

持以人为本，突出人的重要作用，始终坚持把员工权益作为一切工作

的根本出发点和落脚点；

防范在先：在职业健康安全环保管理中，要牢固树立防范在先的

管理理念，要清晰的认识到事前的预防远比事后的补救损失要小、成

本要低、效果要好。坚持从本质安全、消除事故风险、隔离风险源和

配备防护用品方面消除或减清可能存在的风险；

树立典范：努力践行”诚信 高效 合作 创新“的企业价值观，

在各方面争做行业领头羊，将公司发展成为铝扁锭制造行业的标杆。

绿色发展：是企业追求外部和内部的平衡发展。对外从源头到终端产

品追求价值最大化，杜绝使用高能耗原料，禁止使用高污染原料，践

行与自然、与社会的和谐发展；对内整个管理体系提高劳动生产率，

实现污染物达标排放，加强资源回收利用，杜绝浪费。实现企业与客

户和供应商共同成长、与员工共享企业发展效益、努力回报股东和服

务社会的发展理念。

本公司郑重承诺：1、遵守有关劳工健康和安全、相关国际标准



和国际劳工组织职业健康和安全公约，包括国际劳工组织的公约第

155 和 176 号。

2、员工有权了解其工作的危害和安全措施，以及拒绝或停止不安全

工作的权利。


